
ARPA UMBRIA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
DIREZIONE AMMINISTRATIVA

n. 283 del 11/06/2024

OGGETTO: INDENNITA' RISULTATO DIRIGENZA SANITARIA ARPA UMBRIA ANNO 
2023 - ART.95 CCNL AREA SANITÀ CCNL 19/12/2019 - ART.74 CCNL 24/01/2024 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, recante 
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n.241 e successive modifiche ed integrazioni, concernente norme 
generali sull’azione amministrativa;

Visto il Nuovo Codice Appalti D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023;

Richiamati  il  Capitolato Generale per l’espletamento delle procedure di gara per la fornitura di 
beni e servizi indette da ARPA ed il Regolamento per l’affidamento dei contratti in economia;

Vista la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e degli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, D.Lgs. 33 del 14 marzo 2013;

Visto il Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR), Regolamento (UE) n. 2016/679;

Visto il Regolamento per la gestione informatizzata dei Provvedimenti Amministrativi, approvato 
con Determinazione n. 222 del 28 maggio 2019;

Visto il Regolamento di Contabilità dell’Agenzia;

Preso atto del Bilancio preventivo economico per l’anno corrente e della relativa assegnazione 
budget ai CDR;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Agenzia;

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto, il Dirigente si assume la responsabilità 
del relativo procedimento;
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Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni,  
recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n.241 e successive modifiche ed integrazioni, concernente 
norme generali sull’azione amministrativa;

Visto il Nuovo Codice dei contratti pubblici D.Lgs. n.50 del 18 aprile 2016 e s.m. ed. i.;

Richiamati  il  Capitolato  Generale  per  l’espletamento  delle  procedure  di  gara  per  la 
fornitura di beni e servizi indette da ARPA ed il Regolamento per l’affidamento dei contratti  
in economia;

Vista  la  disciplina riguardante il  diritto  di  accesso civico e  degli  obblighi  di  pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, D.Lgs. 
33 del 14 marzo 2013;

Visto  il  Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR), Regolamento (UE) n. 
2016/679; 

Visto il  Regolamento  per  la  gestione  informatizzata  dei  Provvedimenti  Amministrativi, 
approvato con Determinazione n. 222 del 28 maggio 2019;

Visto il Regolamento di Contabilità dell’Agenzia;

Preso  atto del  Bilancio  preventivo  economico  per  l’anno  corrente  e  della  relativa 
assegnazione budget ai CDR;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Agenzia;

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto, il Direttore Generale si assume la 
responsabilità del relativo procedimento;

Visti :

- gli artt.8, 9 e 10 CCNL 06.05.2010 area dirigenza SPTA;

- l’art. 95 CCNL 19.12.2019 area Sanità;

- l’artt. 72,73,74 CCNL 23/01/2024 area Sanità;

Viste:

- la originaria determinazione del Direttore Generale n. 534 del 21/12/2012 con la quale è  
stato approvato e adottato, ai sensi dell’art.7 comma1 del D.lgs. n. 150/2009, il Sistema di 
Misurazione  e  Valutazione  della  Performance  che  prevede  due  distinte  graduatorie 
generali di merito, una per la Dirigenza, compresi i dirigenti a tempo determinato e una per 
il comparto così come predisposte e trasmesse dal N.d.V.;
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-  la DDG n. 171 del 30.03.2023 “P.I.A.O. 2023-2025 di ARPA Umbria” e la DDG n. 32 del  
31/01/2024 del successivo “P.I.A.O. 2024-2026 di ARPA Umbria”;

-  la  Disposizione del  Direttore  Generale  n.  40  del  22.06.2023 ”Assegnazione Schede 
obiettivo CdR I livello - anno 2023”;

Richiamata la nota prot. n.9614 del 04/06/2024 trasmessa dal N.d.V al Direttore Generale 
a  seguito  delle  attività  valutative  svolte  e  contenente,  in  applicazione  del  richiamato 
S.M.V.P.  di  Arpa Umbria,  la graduatoria generale di  merito dove si  evince la  fascia  di  
merito in cui è collocato tutto il personale dell’Agenzia, valutato per l’anno 2023;

Dato atto che nella seduta del 04 giugno 2024 il N.d.V. ha altresì validato la relazione della 
Performance di Arpa Umbria anno 2023;

Richiamata altresì la Determinazione del Direttore Generale n. 222 del 06.05.2024 con la 
quale sono stati costituiti i fondi contrattuali personale della Dirigenza Sanitaria di Arpa 
Umbria anno 2022 e 2023 in via definitiva - artt. 72,73,74 CCNL Area Sanità 23.01.2024, 
così trasmessi al Collegio dei Revisori dei Conti con prot. n. 8231 del 13/05/24 e prot.  
9652 del 05/06/24 (risorse residue); 

Preso  atto  dei  relativi  pareri  positivi  espressi  dal  Collegio  dei  Revisori  dei  Conti  con 
verbale n. 6 del 14/05/2024 acquisito al prot. n.8421 del 15/05/2024 e verbale n.12 del  
06/06/2024 di congruità contabile acquisito al prot. n. 9760 del 06/06/2024; 

Ritenuto sulla base di tutto quanto premesso,  secondo i criteri e le modalità definiti in 
sede di contrattazione collettiva integrativa e fatto salvo ogni eventuale conguaglio attivo 
e/o passivo, di poter procedere all’erogazione, secondo le regole contrattuali vigenti, delle 
risorse  dei  fondi  di  cui  in  argomento  ed  in  particolare  il  prospetto  di  liquidazione,  
conservato in atti d’ufficio, predisposto sulla base di una somma complessiva dei Fondi 
per la retribuzione di Risultato della Dirigenza Sanitaria di Arpa Umbria determinato in € 
59.196,16 (fondo risultato Dirigenza Sanitaria di cui DDG 222/2024 + risorse residue da 
bilancio).

Per tutto quanto premesso,
IL DIRIGENTE DETERMINA

- di disporre a procedere, a conclusione del procedimento di valutazione del personale 
della Dirigenza di Arpa Umbria, vista la nota prot. n.9614 del 04/06/2024 trasmessa dal 
N.d.V. al Direttore Generale, con l’erogazione del Risultato anno 2023 - di cui all’  Art.74 
ccnl Area Sanità ccnl 23/01/2024 e delle risorse residue di cui artt. 72 e 73 al 31.12.2023, 
per un ammontare complessivo di € 59.196,16, a favore dei dirigenti sanitari di ruolo aventi 
diritto, sulla base della graduatoria generale di merito trasmessa dal N.d.V. e così come 
indicato nel prospetto di liquidazione, conservato in atti d’ufficio:

- ciò secondo i criteri e le modalità definiti in sede di contrattazione collettiva integrativa e  
fatto salvo ogni eventuale conguaglio attivo e/o passivo;
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- di dare atto che la spesa complessiva conseguente l’adozione del presente atto trova 
copertura nei fondi contrattuali di cui in premessa e quindi alle seguenti voci di debito del  
Bilancio di esercizio 2023:

- 226.020.00038 “Fondo Risultato dirigenza sanitaria” € 59.196,16

- 228.044.00018 “Debiti Oneri Sociali” € 14.686,57

- 228.031.00010 “Debiti V/Erario c/ritenute IRAP” € 5.031,67

- di  disporre che il  Servizio Risorse Umane e Relazioni  Sindacali  proceda per tutti  gli 
adempimenti conseguenti l’adozione del presente atto.

TABELLA DATI CONTABILI

La spesa prenotata trova copertura nel Bilancio Preventivo Economico per l’anno ……………… e 
nel Bilancio Pluriennale di Previsione per gli anni ………………….. .

Esercizio
Codice 

Centro di  
Budget

C.C.E. Descrizione 
conto

Budget 
Assestato

Somme già 
prenotate

Nuova 
prenotazione

Totale 
prenotazioni

Dispo
nibilità  
residu

a

                 
                 

NOTE

 

L’istruttore: CALECA SERGIO

Sottoscritta dal Dirigente
(DI FILIPPO AMEDEO)

*documento informatico firmato digitalmente, ai sensi del T.U. D.P.R. n. 445/2000, del D.Lgs 82/2005 e norme collegate, il quale 
sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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ARPA UMBRIA

DETERMINA N. 283 del 11/06/2024

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

Proposta n° 350/2024

OGGETTO:  INDENNITA' RISULTATO DIRIGENZA SANITARIA ARPA UMBRIA ANNO 
2023 - ART.95 CCNL AREA SANITÀ CCNL 19/12/2019 - ART.74 CCNL 
24/01/2024 

ATTESTAZIONE CONTABILE

La prenotazione di spesa è stata assunta come segue:

Esercizio Codice Centro di 
Budget C.C.E. N. prenotazione di  

spesa
Importo nuova 
prenotazione

         
         

NOTE

 

L’Istruttore contabile
FRANCIONI BARBARA
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